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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI




                  Projekt „Rozwój pracowników-wartością firmy”
                 jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego.

Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego z dnia  ………………………
1. Szczegółowy program szkoleń z uwzględnieniem podziału na zajęcia teoretyczne i praktyczne, wykazem bazy sprzętowej i produktów do zajęć praktycznych oraz opisem technik i metod prowadzenia szkolenia*.

	Temat szkolenia


	Liczba godzin zajęć teoretycznych
	Program zajęć teoretycznych rozpisany w rozbiciu na godziny jednostkowe 
	Liczba godzin zajęć praktycznych
	Program zajęć praktycznych rozpisany w rozbiciu na godziny jednostkowe 
	Opis technik i metod prowadzenia zajęć 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


2. Proponowane terminy realizacji szkoleń w rozbiciu na bloki godzinowe*
3. Opis materiałów szkoleniowych przewidzianych dla uczestników*

*akceptacja poszczególnych treści przez Zamawiającego nastąpi po konsultacji i aprobacie Beneficjenta pomocy.
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